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Recruter & accueillir
de nouveaux talents

Marketing ® Management



L'Ecole d'Ingénieurs de PURPAN anime un projet éducatif innovant et ambitieux :
multiplier les occasions pour le jeune ingénieur
talentueux d’exprimer et de développer son savoir-étre.

La richesse des expériences professionnelles vécues au cours des 5 années
de formation, permet aux étudiants, d’identifier l'environnement
favorable a l'expression de leurs potentiels.

Répondre aux enjeux
du monde professionnel.

LHomme tend
a devenir le coeur
de Uorganisation.

Les entreprises du secteur agricole et agroalimentaire doivent
faire face, aujourd’hui, a un environnement incertain et d’hyper
compétitivité :

e Garantir la sécurité alimentaire mondiale a long terme,

e Maintenir la qualité et la valeur des denrées alimentaires
européennes,

e Veiller a la pérennité des collectivités rurales.

Elles recherchent la flexibilité de leur organisation et linnovation
permanente.

Les collaborateurs deviennent le facteur différenciant pour y
répondre.

« L'importance des ressources humaines

dans " entreprise est devenue cruciale.
Avec la globalisation, les technologies
sont partout disponibles.

Qu'est ce qui va faire la différence ?
Ce sont les gens. »

Marcel Messier, Airbus



Vendredi 28 mars 2014
votre journée «recrutement»

Chiffres clés de UEcole
d’Ingénieurs de PURPAN

Pres de 1000 étudiants.
Prés de 400 etudiants présents, ° 85%ontunemploi

dans les 4 mois aprés

a la recherche d'un stage  teurdiptome.

ou d'un premier emploi. | « v des fonctions
occupées en premier
emploi concernent le
commerce, le marketing,

Votre page personnalisée [EREECIICIIISIECIS

Le catalogue Emploi du Forum est transmis aux étudiants de
4&me ot 5eme gannée. Chaque entreprise dispose d’une page pour se
présenter, préciser sa politique de recrutement (stage, emploi et

processus) et les profils recherchés.

Votre planning de rendez-vous

Les entretiens de recrutement personnalisés sont planifiés toutes
les 30 minutes.

Y du temps passé en
formation dédié au stage
et a U'expérience
professionnelle.

Plus de 80% des étudiants

effectuent un séjour a

Uinternational durant
Votre entreprise a Uaffiche 6 mois (cursus en

15 minutes en amphithéatre pour présenter votre entreprise et université étrangere

ses spécificités, dans le cadre du cycle de conférences organisé ou expérience en pays

tout au long de la journée. en développement).

Vos futurs contacts
Aretrouver sur :

- la liste des participants,
- les CV de la promotion dipldmée en Juin 2014,

- l'annuaire des anciens de 'Ecole d'Ingénieurs de PURPAN.

Documents remis a la fin de cette journée.

Les 4 qualités principales de nos étudiants,

appréciées par les entreprises
Enquéte 2012

Leur attachement au monde agricole

Leur proximité terrain

Leurs valeurs : simplicité, sincérité, intégrité, humilité
Leur adaptabilité et polyvalence



Entreprises présentes en 2013

3A Coop, Agridis, Agro d'Oc, Arcadie, Aria Midi-Pyrénées,
Arterris, AS Cefiga, Auchan, Axereal, Banque Populaire,
Bayer Cropscience, Blue Whale, Cargill, CAT John Deere,
Cer France Midi-Pyrénées, Chambre d’Agriculture, Charal,
Crédit Agricole, De Sangosse, DFP Nutraliance, Ecocert,
Euralis, Gautier Semences, Gregori Inter SA, Isagri, Kello-
g¢’s, Groupe Lactalis, Ligne Directe Production, Limagrain _
Europe, Maap - Cacg, Maisadour Semences, Manageria,
Massey Ferguson, Méthaneva, Midi-Pyrénées Innovation,
Monsanto, Natais, Oda, Phodé Laboratoire, Plaimont, Po-
mona, Qualisol, Ragt, Roullier, Staphyt, Syngenta, Techna,
Terres de Gascogne, Terres du Sud, Vertalyse, Vivadour.

Cette journée est entierement
el e prise en charge par

la journée, une UEcole d'Ingénieurs de PURPAN.

équipe d'étudiants
vous accompagne
et reste a votre

disposition pour . .
despbesoinspplus Modalités pratiques
spécifiques.

Le « Forum Entreprises » Vendredi 28 Mars 2014 de 9h00 a 17h00
se déroule dans les locaux . .

de UEcole d'Ingénieurs D'e’Jeuner pris surlplac_e. Un moment
de PURPAN. d’échanges avec l'équipe de direction,

les enseignants de l'Ecole pour approfondir

* Aéroport : 5 mn les partenariats possibles.

e Voiture : rocade sortie 29
« Purpan »

e Bus : ligne 64
e Tramway

Confirmation de participation
Vendredi 25 janvier 2014

Remise des textes et logos
pour le catalogue de l'emploi
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Voie du TOEC

Montpellier = Tarbes

Contacts « Forum Entreprises » 75, voie du TOEC - BP 57611
Marie-Ludovie de Marcillac F- 31076 TOULOUSE Cedex 3
Responsable d'année 5 Tél.33(0]561153030
+33(0)5 6115 29 57 Fax 33 (0)5 6115 30 60
ml.demarcillac@purpan.fr

Cécile Fernandez www.purpan.fr
Secrétariat des études
+33(0)5 6115 30 46
cecile.fernandez@purpan.fr

Ecole d'ingénieurs



